
Vragen- en antwoordenlijst Nota van Inlichtingen

Bestek Linker en Rechter Rottekade, Vervangen kaden

Besteknr. 1-091-12

Datum 18-1-2013

Versie 1

Vraag 

nummer

Paragraaf, 

bestekspost, artikel, 

tekening, bijlage

Pagina Vraag Antwoord

1 111010 16 Welke methode van meten moet gebruikt worden? Hiervoor gelden de eisen zoals omschreven in deel 3, artikel 22 07 02 van het bestek.

2

111050

16

Zijn er meer gegevens bekend over de zinker (zoals diameter)?

Nee, bij KPN zijn geen aanvullende gegevens bekend. De kabels zijn middels spuittechnieken in 

de bodem gebracht. Verwacht wordt dat de coaxkabels een diameter hebben van circa 20 mm en 

de CU kabel een doorsnede van maximaal 100 mm.

3

121310

17
Hierin wordt omschreven “depot ter keuze van aannemer”. Welke depots zijn dit? Wat 

zijn de afstanden?

Hier wordt bedoeld een door de aannemer in te richten opslaglokatie binnen de werkgrenzen op 

het land of op het water, of een door de aannemer zelf te regelen tijdelijke locatie buiten de 

werkgrenzen

4

322040/332040

39 en 44 Kunt u een tonnage aangeven van de hoeveelheid betonstaal? Onze 

betonstaalleverancier/vlechter geeft aan dat aan de hand van de omschrijving in het 

bestek en tekeningen een afprijzing lastig is.

Het is aan de aannemer om het ontwerp nader uit te werken en te detailleren en daarmee het 

aantal kg staal te bepalen. Om toch inzicht te krijgen in afmetingen en hoeveelheden zijn de 

principe doorsneden weergegeven op tekening LF11WA004-T-023a en 024a.

5

1.08

9 Hierin wordt 5% Social Return van de verkregen opdracht aangegeven (Dus totale 

aanneemsom). Dit is heel erg veel met oog op de hoeveelheid arbeid dat in het Werk zit. 

De koop van materialen weegt in de aanneemsom erg zwaar mee (Buispalen en 

damwand). Met deze regeling zou het betekenen dat qua kosten ongeveer 30~50% van de 

arbeidsuren tijdens de uitvoering toebedeeld dienen te worden aan arbeiders uit de 

“Social Return poule”. Dit lijkt ons niet de bedoeling. Voorstel: 5% Social return over de 

arbeidsuren bij aanbesteding.

Door de gemeenteraad is bepaald dat  5% van de aanneemsom moet worden ingezet voor 

mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt. Het staat de aannemer vrij om na de gunning 

aanvullende afspraken te maken met het oriëntatiepunt SR.

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30




